


»

AUCH IN HERAUSFORDERNDEN
LEITEN BEHALTEN WIR DIE
NACHSTE GENERATION DER

GENOSSENSCHAFT IM BLICK UND

SETZEN UNSER UMFASSENDES

INVESTITIONSPROGRAMM FORT.

«

INHALT

2024

JAHRESBERICHT

02 -03
VORWORT

04-05
UNSERE GESCHAFTSFELDER

06 — 07
KONZERN & KONZERNKENNZAHLEN

08
ABSATZGEBIET

09 .
FRISCHE MARKTE

10-1
AUF DER FLECHE

12 -13
LUKUNFTSINVESTITIONEN

14
DIE STARKE UNSERER GENOSSENSCHAFT

15
EDEKA-NACHWUCHS

16
EINE REGION VOLLER VIELFALT



Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Genossenschaftsmitglieder,

wenn wir das Jahr 2024 in drei Satzen zusammenfassen miissten, ware der erste Satz:
.Gemeinsam weitergekampft: Wir haben als starke Gemeinschaft der schlechten Konsumlaune und
den Kostensteigerungen als Folgen der Inflation sowie den monatelangen Streikaufrufen und weiteren

Storungen in der Warenversorgung standgehalten.”

Der zweite Satz ware: ,Gemeinsam auf Kurs: Wir haben trotz aller Herausforderungen im Umfeld unseren
strategischen Wachstums- und Investitionskurs fortgesetzt.”

Der dritte Satz wire: ,Stabile Basis — unsere Genossenschaft hat ein starkes wirtschaftliches Fundament.”

Im Jahr 2024 setzten sich die wesentlichen Herausforderungen des Vorjahres fort. Beispielsweise zog sich
die Tarifrunde mit Streikaufrufen in unseren GroBhandelslagern bis in den Sommer 2024. Daneben waren
wir mit verschiedenen Herausforderungen in der Warenversorgung konfrontiert. Und letztendlich erlebten
wir ein weiterhin schwieriges Geschaftsumfeld mit schlechter Konsumlaune und Kostendruck.

Dennoch haben wir es in einer gemeinschaftlichen Kraftanstrengung geschafft, unsere Einzelhandels-
umsdtze mit rund +4 % und unsere Verkaufsflache mit rund +2 % zu steigern — unser Wachstumskurs ist
weiterhin intakt.

Das EBIT, EBT und den operativen Cashflow des eG-Konzern konnten wir hierbei auf dem guten Niveau
des Vorjahres halten, die Eigenkapitalquote ausbauen und das @-EBIT im selbststandigen Einzelhandel
sogar zum Vorjahr steigern — unsere wirtschaftliche Basis ist stabil.

Daneben haben wir es geschafft, die GroRinvestitionsoffensive in die Zukunftsaufstellung unserer
Logistik- und Produktionsinfrastruktur sowie unserer Einzelhandelsimmobilien konsequent voranzu-
treiben. Das Jahr 2024 ist mit Investitionen von rund 290 Mio. € das vierte von fiinf Jahren in unserer
GroRinvestitionsoffensive, die von 2021 — 2025 l3auft — unser Investitionskurs kommt voran.

DAS JAHR 2024 HAT GEZEIGT, DASS WIR ALS GENOSSENSCHAFTLICHER VERBUND EINE
RESILIENTE UND ZUKUNFTSORIENTIERTE GEMEINSCHAFT SIND.

Unser Dank gilt allen EDEKANERN im Verbund der EDEKA Nordbayern-Sachsen-Thiiringen, die voller
Tatkraft und Ideen dazu beigetragen haben.

Gemeinsam sind wir stark.
Mit freundlichen GriiRen %

Stefan Legat Sebastian Kohrmann Gert Lehmann Christian Remy
Aufsichtsratsvorsitzender Vorstandssprecher der eG Vorstand Vorstand
der eG
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AUF EINEN BLICK

UNSERE
GESCHAFTS-
FELDER

9,39

+3,8 %

MRD. €

VERBUNDUMSATZ
+2,4 % EINZELHANDEL (BRUTTO)
AUSSENUMSATZ
KONZERN (HGB) UMSATZENTWICKLUNG 2024 2083 %
GROSSHANDEL EHG VGL. (Lager und Strecke) 3.594960 3.493.793 29
dv. Lager 2.835.523 2.731.687 3,8
dv. Strecke 759.437 762106 -0,4
FRANKEN-GUT FLEISCHWAREN 311989 312.834 -03
EDEKA FOODSERVICE (20 % ANTEIL) 506.690 528319 -4,1
REGIEEINZELHANDEL, inkl. Effekt Privatisierungen 626.634 591.594 49
KONSOLIDIERUNG INNENUMSATZE 536.109 521.330 28
UMSATZ AUS DEM WARENGESCHAFT 4.504.164 4.411.210 21
SONSTIGE UMSATZERLOSE 215.014 251.512 6,38
3./
y
UMSATZENTWICKLUNG

SELBSTSTANDIGER EINZELHANDEL
ABSOLUT (AUF VGL. FLACHE +2,8 %)

WACHSTUMSTREIBER

EXPANSION

mz

95.000

VERKAUFSFLACHE

neu eréffneter
bzw. relaunchter Markte

10 %

des gesamten

VERKAUFSFLACHEN-
BESTANDS

wurden neu aufgestellt
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NEU UND NEU AUFGESTELLTE

VERKAUFSFLACHEN

Zuwachs durch Neu- und Wiederer6ffnungen 33.274 m?
Relaunchte Verkaufsflache im Bestand 61.322 m?
GESAMT 94.596 m’

Neu- und Wiederer6ffnungen von 15 Markten sorgten fiir
einen Anstieg der Einzelhandelsverkaufsflache auf insgesamt
998.795 m2 Neben dem unablissigen Ziel zu wachsen,
spielt aber auch das Marktrelaunchprogramm eine entschei-
dende Rolle: Mehr als 61.000 m? Verkaufsfliche konnten im
Bestand modernisiert werden — ein nicht zu unterschatzen-
der und wichtiger Umsatztreiber.

Durchschnittliche Flachensteigerung von +2,4 % p. a.




AUF EINEN BLICK

EDEKA NORDBAYERN
SACHSEN-THURINGEN

EDEKA 50 0
Nordbayern- 0
Sachsen- ‘

Thiringen eG

§ 100+

EDEKR Nordbayern-Sachsen-Thiiringen
Dienstleistungsgesellschaft mbH

Konsum Vermdgensverwaltungs GmbH

EDEKR Nordbayern Bau- und
Objektgesellschaft mbH

1. - 4. EDEKA Nordbayern-Sachsen-
Thiiringen Immobilien GmbH & Co. KG

Fito Grundstiicksverwaltungsgesellschaft
mbH & Co. Vermietungs KG

Florisa Grundstiicksverwaltungsgesell-
schaft mbH & Co. Vermietungs KG

NBST CEV Verwaltungs GmbH (anteit 50 %)

GVG FMZ Fiirth GmbH & Co. KG (anteit 50 %)

EDEKR Rechenzentrum Siid GmbH (anteit 50 %)

Yellowrock GmbH & Co. KG (anteil 10,79 %)

SERVICEGESELLSCHAFTEN

EDEKA Vertriebsgesellschaft
Nordbayern-Sachsen-Thiiringen mbH

EDEKA Nordbayern-Sachsen-Thiiringen
Verwaltungsgesellschaft mbH

EDEKA Grundstiicksgesellschaft
Nordbayern-Sachsen-Thiiringen mbH

Backdie Handelsgesellschaft mbH

BVA — Bayerische Warenhandels-
gesellschaft der Verbraucher mbH

EDEKAIT Stiftung & Co. OHG (anteil 12,5 %)

EDEKA 50 0
Nordbayern- 0
Sachsen- _

Thiringen GmbH

lmo%
EDEKA

Nordbayern-Sachsen-
Thiringen Stiftung
& Co. KG — unsere
operative Holding

GROr3HANDEL & PRODUKTION

EDEKA Handelsgesellschaft
Nordbayern-Sachsen-Thiiringen mbH

Franken-Gut Fleischwaren GmbH

Sachsen-Gut Fleischwaren GmbH

EDEKA Foodservice Stiftung & Co. KG
(Anteil 20 %)

WESENTLICHE KONZERNKENNZAHLEN
IM MEHRJAHRESVERGLEICH

RENTABILITAT
EDEKA
Zentralhandels-
gesellschaft mbH,
Hamburg
BILANZ
UND
CASHFLOW
PERSONAL
EINZELHANDEL

Neukauf Verbrauchermarkt GmbH

SB Handelsgesellschaft Nordbayern-
Sachsen-Thiiringen mbH

9 Marktkauf GmbH's

5. Verbrauchermarkt
Betreibergesellschaft mbH

2021 2022 2023 2024

KONZERN-RUSSENUMSATZ (HGB) IN MIO. EUR 4.219 4421 4.669 4.119
Verdnderung zum Vorjahr in% +1,7 +3,7 +5,4 +2,1
KONZERNUMSATZ DER GEW. GESCHAFTSTATIGKEIT (MI0. EUR) 4.038 4186 a4m 4.504
GESAMTERTRAG AUS DEM WARENGESCHAFT (MI0. EUR) 625 594 639 681
in% vom Umsatz 15,5 14,2 14,5 15,1
PERSONALAUFWAND (MIO. EUR) 308 N 329 3
in% vom Umsatz 7,6 7,7 7,5 7,6
SACHAUFWAND (M10. EUR) 228 231 240 210
in% vom Umsatz 5,6 5,7 5,4 6,0
EBIT INKL. BETEILIGUNGSERGEBNIS (M10. EUR) 120 68 10 109
in% vom Umsatz 3,0 1,6 2,5 2,4
EBT VOR STEUERN (MI0. EUR) 95 68 104 110
in% vom Umsatz 2,4 1,6 2,4 2,4
KONZERNJAHRESUBERSCHUSS VOR MINDERHEITEN (MI0. EUR) n 51 mn 84
in % vom Umsatz 1,8 1,4 1,9 2,1
BILANZSUMME (MI0. EUR) 1.599 1.820 2.070 2.214
in% zum Vorjahr +5,8 +13,8 +13,7 +7,0
ANLAGEVERMOGEN (MI0. EUR) 1.028 1.236 1478 1.630
in% von Bilanzsumme 64,3 67,9 71,4 73,6
OPERATIVER CASHFLOW (DVFA/SG) IN MIO. EUR 132 n 130 133
EIGENKAPITAL (MI0. EUR) 920 980 1.055 1174
in% von Bilanzsumme 57,5 53,8 51,0 53,0

MITARBEITENDE (Kdpfe; @ des Jahres, inkl. EFS 20 %-Anteil)

8.118 8518 8.865 8.694

Konzern-AuRRenumsatz lt. HGB; ohne Einzelhandelsumsatz SEH

Durchschnittliche Umsatzsteigerung von +49 % p. a.
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L 26 DORIBACH Max-Planck-Strafe 1
27 (CHEMNITZ Dresdner StraRe 45
BAYERN 28 RUDOLSTADT Gartenstrale 16-18
29 SCHWRBACH Am Pointgraben 3
30 SCHLEUSINGEN Suhler StraRe 32-40
- 31 NOURNBERG Zerzabelshofer Hauptstrafe 33
3 32 WERNECK Mittlerer Weg 30
eo 33  NIEDERWIESA Dresdner StralRe 26
34  NEUHOF-ZENN IndustriestraBe 25 a
M AR KTE 35 THERES Am Béndlein 1
36 ERLANGEN Méhrendorfer StralRe 4
37 KARLSTADT Am Hammersteig 4
RE[AUN(HESI ERWEITERUNGEN 38 LEINBURG KalkofenstrafRe 2
39 NEUENMARKT Wirsberger StraBe 13
1 BORNA Stauffenbergstrale 16 40 KNETZGAU Mainleite 2
2 PAUSA Ranspacher StraBe 1 47 TELLA-MEHLIS TalstraRe 50
3 FALKENSTEIN Oelsnitzer Strafe 23 42  WERTHEIM Sudetenstralle 8
4 OBERNBREIT Marktbreiter StraRe 37 43 ROTTINGEN Rothenburger StraRe 22
5 LIMBACH-OBERFROHNA FrohnbachstraRe 59-61 44 OBERWIESENTHAL BahnhofstralRe 8
6 OSTERFELD Schwarzer Weg 45  GROSSDUBRAU Kleine BahnhofstraBe 15
7 DURRROHRSDORF-DITTERSBACH HauptstraRe 109 46 SONNEBERG Robert-Hartwig-StraRe 2
8 IEULENRODA Friedrich-Engels-StraBe 41
9 WEISSENSEE Sémmerdaer Straie 1A
10 BRUTZEN Niederkainaer Strafle 14
11 CHEMNITZ Weststralle 77 47 BRYREUTH RiedingerstraBe 21
12 WILSDRUFF Am Gleis 1 48 GREIZ August-Bebel-Strale 46
13 CHEMNITZ Frankenberger StralRe 226 49 WALDSASSEN Mitterteicher StralRe 4
14 ANNABERG-BUCHHOLZ TalstralRe 22 50 BAD KONIGSHOFEN Hoher Markstein
15 BRYREUTH Gravenreuther StraBe 19 51 NURNBERG Ludwigsplatz
16 MARKT ERLBACH Nirnberger StralRe 28 52 SCHLUSSELFELD Bamberger Strale 38
17 ECKENTAL Dr.-Otto-Leich-Strale 9 53  KAMENZ Siedlungsweg 2a
18 HOF Christoph-KlauR-StraRe 13 54  BISCHOFSWERDA Stolpener StraBe 4
19 ROTTENDORF Kitzinger StraRe 6 55 LAUTERHOFEN Barteldcker 13
20 SEBNITZ Rosenstrale 6 56 MILSEN Sankt Jacober HauptstrafRe 135
21 NURNBERG Thomas-Mann-Stralle 58 57 NURNBERG Regensburger StraRBe 74
22 AMBERG Welser StrafRe 11 58 DRESDEN Friedrich-List-Platz 2
23 LEPLIG VolksgartenstraBBe 55 59 NURNBERG Europaplatz
24 ROSSTAL Untere BahnhofstraRe 12 60 WERBACH Wiesenweg 2
25 ERBENDORF SiidbahnhofstraBe 3 61 STEPPACH Industriestrae 1
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AUF DER
FLACHE

MARKTFEELING

Frische mit Wohlfiihlcharakter
im FFFrische-Center Hochner
Bad Konigshofen

DETAILVERLIEBTHEIT
Sortiment stilvoll inszeniert
im Schneidermarkt in Bayreuth

WIR MOGEN'S BUNT!
Akzentuierung mit Farbe
im E center Legat Waldsassen

SCHATZE SICHER VERWAHRT
Kulinarikwelten
Stengel Niirnberg

WIR BAUEN
AUF HOLZ!

UNSER ERSTER EDEKA-MARKT
IN HOLZBAUWEISE
IST AN DEN START GEGANGEN.

Mit der Investorin Ratisbona durften wir nach rund einem Jahr
Bauzeit unseren ersten EDEKA-Markt in Holzbauweise entwi-
ckeln. Im November 2024 6ffnete der besondere Markt von Be-
treiber Ronny Kadelke in Miilsen St. Jacob seine Tiiren. Sowohl
innen als auch auBen ist die Holzbauweise sichtbar und schafft
dadurch eine behagliche und natiirliche Atmosphare.

Auch sonst ist der Markt nachhaltig aufgestellt mit einer Photo-
voltaik-Anlage auf dem Dach, Beheizung durch Luft-Warme-
pumpen, Energieeffizienz nach KfW BEG 40 und E-Ladepunkte
vor Ort. Zusatzlich sollen auch 6koeffektive AufRenanlagen fiir
mehr Klimapositivitdt am Standort sorgen! In dieser Wohlfiihl-
Atmosphare macht Einkaufen Spaf!

MARKTRELAUNCHES -
UNSER WACHSTUMSGARANT
EDEKA Suschkow,
Scheinfeld

n
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LUKUNFTSINVESTITIONEN

UNSER GENERATIONEN-

VERSPRECHEN

ABSCHLUSS ERWEITERUNG
BERBERSDORF

Die Erweiterung des Logistikzentrums Berbersdorf in allen
Sortiments- und vorgelagerten Bereichen um rund 60 % konnte
im Sommer 2024 erfolgreich abgeschlossen werden. Mit einem
Investitionsvolumen von mehr als 100 Mio. Euro préasentiert sich
das Logistikzentrum nun — bestens fiir die Zukunft aufgestellt

— auf einer Gesamtflache von 71.300 m? Herzstiick der
Gesamterweiterung ist der Neubau der Obst- und Gemiisehalle
auf ca. 6.500 m? mit einer vollautomatisierten EPS-Kisten-
Kommissionieranlage aus dem Hause Witron.

l.

AUF DER ZIELGERADEN:
MARKTREDWITZ 2.0

Mit einer unglaublichen Geschwindigkeit schreitet das aktuell
groRte Bauvorhaben innerhalb der EDEKA Unternehmensgruppe
mit einem Investitionsvolumen von rund 360 Mio. Euro voran.
Das neue EDEKA-Zentrallager umfasst eine Lagerkapazitat von
100.000 m? - bisher stehen im Bestandslager Marktredwitz
35.000 m? zur Verfligung. Statt 18.000 Artikel wie derzeit
werden in Zukunft am neuen Standort MAK 2.0 28.000 Artikel
an mehr als 800 Markte in Nordbayern, Sachsen und Thiiringen
ausgeliefert. Das Logistikzentrum wird im zweiten Quartal
2026 den Vollbetrieb aufnehmen, dann werden taglich bis zu
400 Lastwagen das Logistikzentrum ansteuern und verlassen.
Zudem bauen wir unsere Bio-CNG-Flotte, aktuell bestehend

aus 5 Fahrzeugen des schwedischen Herstellers Scania, in 2025
um 25 Fahrzeuge aus. Bis Ende 2026 wollen wir den Eigenfuhr-
park in MAK 2.0 komplett auf Bio-CNG-Fahrzeuge mit eigener
Gastankstelle umstellen.

Offizielle Einweihung mit dem
Sdchsischen Ministerprdsidenten
Michael Kretschmer verbunden mit einer
Aktion zu Ehren von Chemnitz als
Europdische Kulturhauptstadt 2025.

1.

OPTIMIERUNG
IN GOCHSHEIM

Das Cimcorp-Projekt fiir die Automatisierung von Obst &
Gemdiise in unserem Logistikzentrum Gochsheim mit einem
Investitionsvolumen von ca. 25 Mio. Euro konnte 2024
groRtenteils abgeschlossen werden.

Mit dem 3D-Shuttle kdnnen sowohl EPS-Kisten als auch
Bananen-Kartons abgewickelt werden. Die Kommissionierung
findet auf einer speziell fiir die Cimcorp-Anlage errichteten
Biihne statt.

Auf einer Fldche von 60 FuBballfeldern
— groBer als die Vatikanstadt —
wdchst das Logistikzentrum MAK 2.0

HOCHLAUF EDEKA FRISCHE-
MANUFAKTUR HIRSCHAID

Gerade einmal zweieinhalb Jahre nach dem ersten Spatenstich
nimmt die EDEKA Frische-Manufaktur in Hirschaid im Marz
2025 im Beisein zahlreicher Gaste aus Politik, Gemeinde und
der EDEKA-Gruppe offiziell ihren Betrieb auf. Damit beginnt fiir
uns an unserem Wunschstandort Hirschaid ein neues Kapitel:
Bis zum Vollbetrieb im Herbst 2025 werden unter dem Einsatz
modernster und umweltfreundlicher Technologien feinste Fleisch-
und Wurstspezialitdten nach regionalen Rezepturen, Kdse sowie
weitere Frischeprodukte hergestellt und verpackt. Von hier aus
beliefern wir jeden Tag mehr als 800 Einzelhandelsmarkte mit
allen Produkten, die in unseren Frischetheken zu finden sind.

450 - 480 Beschaftigte erhalten einen krisensicheren Arbeitsplatz
in den Bereichen Produktion, Logistik und Verwaltung. Zusatzlich
werden vielfaltige Ausbildungs- und Studienmdglichkeiten mit
Perspektive geschaffen, beispielsweise in den Bereichen Qualitats-
und Lebensmittelmanagement.

DER FOOD ACADEMY CAMPUS ENTSTEHT

Wir bringen die Aus- und Weiterbildung
fiir den Einzelhandel in eine neue Liga!

5 e Spatenstich FOOD ACADEMY
Campus in Hirschaid am 17.10.2024

ON THE ROAD:
DER FOOD ACADEMY TRUCK

Neben den entstehenden stationdren Weiterbildungsstatten
in Chemnitz und Hirschaid tourt EDEKA seit Juli 2024 mit
einem eigenen mobilen Schulungs-Truck durch das Absatz-
gebiet, um moglichst viele ,EDEKAner” im gesamten Absatz-
gebiet Nordbayern, Sachsen und Thiiringen zu erreichen und
mit der Kreativitat der FOOD ACADEMY zu begeistern. 2024
verzeichnete der Truck bereits eine hohe Auslastung

und ist fiir das Jahr 2025 bereits jetzt nahezu ausgebucht.

> UNSERE INVESTITIONSTATIGKEIT IST AUF EINEM
REKORDNIVEAU UNSERER UNTERNEHMENSHISTORIE
ANGEKOMMEN. WIR GEHEN DIESEN WEG, UM EINE
TUKUNFTSFAHIGE INFRASTRUKTUR IN EINZELHANDEL,
LOGISTIK UND PRODUKTION ZU SCHAFFEN. <<

Sebastian Kohrmann

Die EDEKA Unternehmensgruppe Nordbayern-Sachsen-
Thiiringen hat ihre eigene EDEKA FOOD ACADEMY gegriindet,
um die Personalentwicklung in den Einzelhandelsberufen

auf eine neue Stufe zu heben. Mit Workshops und Seminaren
sollen vor allem die Mitarbeitenden in den Frischebereichen
wie Obst und Gemiise oder an den Bedientheken die
Mdglichkeit haben, ihr Wissen und die Praxis zu vertiefen.

Im Beisein von Biirgermeister Klaus Homann, Mitgliedern
des Gemeinderats und EDEKA-Vorstand Gert Lehmann
folgte im Oktober 2024 in Hirschaid, in unmittelbarer Nach-
barschaft zur EDEKA Frische-Manufaktur, der Spatenstich
flir die Entstehung des neuen Weiterbildungs-Campus West.
Parallel findet der Ausbau des FOOD ACADEMY Campus in
Chemnitz statt. Dort 6ffnen sich die Tiiren im Oktober 2025.
Ein Team aus fachlich ausgebildeten Trainerinnen und Trainern
wird dann die Praxis in den dort entstehenden modernen
Schulungsraumen vermitteln — Orte getreu des Mottos
JInspirieren. Befdahigen. Ermdglichen”. Onlinekurse runden
das Schulungskonzept fiir lernintensivere Inhalte ab.

>> WIR MOCHTEN DIE QUALIFIKATION UNSERER IM EINZELHANDEL
BESCHAFTIGTEN NICHT IN FREMDE HANDE GEBEN. ZIEL IST EINE NOCH
HOHERE EXZELLENZ AUF DER FLACHE IN DEN BERATUNGSINTENSIVEN
FRISCHEBEREICHEN. NUR SO KONNEN WIR SELBST UNSEREM EIGENEN HOHEN
QUALITATS- UND FRISCHEANSPRUCH UNABHANGIG GERECHT WERDEN. <<
Stefan Legat

13



DIE STARKE UNSERER
GENOSSENSCHAFT:

die Menschen im Verbund

83,700
475 O O T —

sowie Effekt Privatisierungen)

GESAMTANZAHL

MITARBEITENDE

IM VERBUND 41 2 24

Konzern plus selbststandiger

Einzelhandel (gerundet)
GENOSSENSCHAFTS-MITGLIEDER TEILNEHMERINNEN UND TEILNEHMER
Stand 31.12.2024 IM SEH NACHWUCHSPOOL

10 neue eG-Mitglieder

EHRUNGEN AN DER
BRANCHENPREISE MARKTE , GENERALVERSAMMLUNG
REGIONALSTAR 2024
1. Platz fiir E center Schneider, Bayreuth ~.
Kategorie: Handelskooperation @

DEUTSCHLANDS BESTE OBST- UND GEMUSEABTEILUNG 2024
Ehrenpreis fiir Frischecenter Wagner, Coburg

EDEKA NACHWUCHSFORDERPREIS 2024
1. Platz fiir Stephanie Teichmann / EDEKA Meyer, Marienberg
Kategorie: Nachwuchskraft im Einzelhandel

2. Platz fiir Julian Treutlein / EDEKA Vertriebsgesellschaft
Kategorie: Nachwuchskraft im GroRhandel

KIiSE-STAR 2024
1. Platz fiir Kulinarikwelten E center Stengel, Fiirth
Kategorie: 2.501 bis 3.500 m? Verkaufsflache

DEUTSCHLANDS BESTE KASSENZONE 2024
1. Platz fiir E center Krawczyk, Schwabach
Kategorie: Supermarkt groRR

PRAMIERUNG
NACHWUCHS

EDEKA NACHWUCHSFORDERPREIS 2024

1. Platz fiir Stephanie Teichmann

EDEKA Meyer, Marienberg

Kategorie: Nachwuchskraft im Einzelhandel

2. Platz fiir Julian Treutlein
EDEKA Vertriebsgesellschaft
Kategorie: Nachwuchskraft im GroRRhandel

REGIONAL-AUSZEICHNUNG
+GESUNDER ARBEITGEBER"

Wir sind fiir die Jahre 2024/25 erneut als ,,Gesunder Arbeitgeber”
ausgezeichnet worden! Die Regionalauszeichnung, verliehen von der
EUPD Research, erhielten wir fiir die BGM-Aktivitaten an unseren
Verwaltungsstandorten in Chemnitz und Wiirzburg. Voraus ging ein
umfassendes Audit des Betrieblichen Gesundheitsmanagements mit
der renommierten Corporate Health Alliance, welche die Gewinner-
betriebe auditiert und auszeichnet. EUPD Research unterstiitzt mit
seiner Regional-Auszeichnung ,,Gesunder Arbeitgeber” Unternehmen
jeder GréRe beim weiteren Aufbau einer starken Arbeitgebermarke
und stellt Fachkraften gleichzeitig eine Hilfestellung bei der Auswahl
ihres zukiinftigen Arbeitgebers zur Verfiigung.

ENTWICKLUNG 1.204

AZUBI
LAHLEN 2018 11 29

Auszubildende
per 31.12.2024 7013 9 5 3 Uber alle Berufsbilder und
Jahrgdnge im Einzelhandel

sowie GroRhandel.
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~Das Absatzgeblet der
EDEKA Nordbayern Sachsen—Thurlngen

Lausitzer .

“ead i * Seenland Bad Muskau
2 : :
B .fl . : |
f .
o U dausitz
& 4
Isnitz ‘ <R -
. i Bautzen
Thringer Wald ,‘. a. * Gérlitz
= g N
: : Alten g
: : = . 0ome
3 - Gera . :
= - ? 7 \“O o Nat;jona[ arkh Zﬂ:tau
. 3 ARegief o “""E"'i Rudolsta * Séchsische Schweiz
i Rhen # 3 & saatreld -
Pagh A Meini “‘?‘e,‘-o
% L Netzschkau
’T/I\’—‘ = * auscha
Lan - 7 Plauen
11ge 8 7 (1
o L
Bischof:heim =.A_ = Blankenstein " g
Bad N tadt )
in der Rhon a: de%uasalae E ;\ Cobu;g. * Hof v NcneurEnan
%" Lol nns = \ 9 =
; @ Bad Kiss
: A * * Kulmbach Waunsiedel Fichtelgebirge .
; *5 ~ ied
g7 : i Spessart (3
2 o
§3 Marktredwitz
[ -~ "
s g
t8 ‘ . * .Bamberg * Waldsassen
W - ;
A : @Rottendorf. s
! ) Wert eim Wiirzbi

. 2 * leschald Pottensteln‘ __Aié: ®Bimau .-
# * @ Q -?-ni -1:
e b |+ #
.- EEB Tauber Herzogen .

- @  bischofsheim aurach
: * Walldiirn Fiirth . Nurnberg
".. Mosbach * * ~ Rothenhur $ * Stemberg am S
- ob der Tau er

Odenwald

/\nshach . Neumarkt

;; QFeuchtwansie‘“’ri ' Fuf‘k‘sd‘ e _' * ! : ’
: SR = EDEKA Unternehmensgruppe

3 ety R Nordbayern Sachsen Thurlngen
S S i 4 Rt . e : ' s @ _Zentrale Wurzburg & Rottendorf
T i IR v 3 '- " e ENERET S .’Verwaltungsstandort Chemmtz

Loglstlkzentrum MarktredW|tz
Loglstlkzentrum Berbersdorf -
Loglstlkzentrum Gochshelm

* Frische-Manufaktur Striegistal ' ; - EDEKA Unternehmensgruppe

Nordbayern-Sachsen-Thiiringen

FOOD ACADEMY Hirschaid = - Gestaltung

i i o e o ' 9 @ / 'Frische—Mahufaktur Hirschaid" : Herausgeber

i : FOOD ACADEMY Che'mnitzl : ‘. i ; Brandort markenschmiede GmbH / Zell
; Bew Druck EDEKA
i A i Scholz Druck GmbH / Dettelbach L—
IS » ,flﬁ-







