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Starker Start in die Zukunft

Bauerngut bietet jungen Talenten sichere Perspektiven

e Ausbildung in sechs Berufen an zwei Standorten
e Modernste Technik und Verantwortung von Anfang an

e Hohe Ubernahmequote und Weiterentwicklung garantiert

Biickeburg, 5. August 2025. ,Ein Biirojob? Nichts fiir mich®, Adrian Kekessi Nunez mdchte anpacken
und liebt die Abwechslung. Bei Bauerngut, einer Produktionstochter der EDEKA Minden-Hannover, ist
er da genau richtig. Der 17-Jahrige macht in Blckeburg eine Ausbildung zum Mechatroniker — gute
Ubernahmechancen inklusive. ,Wir bilden aus, um mdglichst viele Azubis zu lbernehmen®, sagt

Personalleiterin Beate Schuster.

25 Auszubildende lernen derzeit bei Bauerngut. Sie werden Mechatroniker, Berufskraftfahrer,
Fleischer, Maschinen- und Anlagenfihrer, Fachkraft fir Lebensmitteltechnik oder Fachkraft fir
Biromanagement. Ein breites Spektrum an Berufen bei einem zukunftssicheren Arbeitgeber.
.,Gegessen wird eben immer®, wie Adrian Kekessi Nunez augenzwinkernd sagt. Beate Schuster gibt
ihm Recht: ,Wir produzieren mit modernster Technik Lebensmittel, stellen Wurst- und
Fleischspezialitaten sowie fleischlose Produkte her. Und wir bieten unseren Mitarbeitenden bewusst

diverse Fortbildungsmoglichkeiten. Wer mdchte, kann hier seinen Weg gehen.*

»Gute Technik lauft nur mit einem guten Team*“

Einer der mdchte, ist Tom Plahn. Obwohl erst 27 Jahre alt, ist er bereits der Gesamtleiter der Technik
— und damit verantwortlich fir einen modernen Maschinenpark, der in Deutschland seinesgleichen
sucht. ,Kaum eine der Maschinen ist alter als acht Jahre. Bauerngut investiert regelmaRig in die
neueste Technik. Das setze Mafstdbe bei der Qualitdt der Produkte, bei Sicherheit und
Nachhaltigkeit. Aber auch beim Personal: ,Elektriker und Mechatroniker finden in unserer Werkstatt
einen sicheren, abwechslungsreichen Arbeits- beziehungsweise Ausbildungsplatz. Daflr tun wir eine

Menge, denn gute Technik l1auft nur mit einem guten Team.®

Adrian Kekessi Nunez nickt: ,Routineaufgaben gibt es hier wenig. Wir von der Werkstatt werden
gerufen, wenn es technische Probleme gibt, zum Beispiel an einer der Produktionsmaschinen. Die zu
reparieren, ist wirklich spannend.” Der 17-Jahrige ist im zweiten Lehrjahr und schon jetzt tiberall dabei:
-Wir Azubis werden von Anfang an einbezogen und die Gesellen haben immer ein offenes Ohr fur
unsere Fragen. Jeden Tag gibt es neue Aufgaben. Ich freue mich schon darauf, wenn ich auch an die

groRen Maschinen darf.”
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Dieser breite Einblick in die Ablaufe bei Bauerngut ist Kern der Ausbildung — nicht nur im technischen
Bereich. ,Alle unsere Azubis lernen die unterschiedlichsten Bereiche kennen, sodass sie maximal von
dieser Zeit profitieren®, erklart Beate Schuster. ,Neben der fachlichen Ausbildung legen wir auch

grofRen Wert auf die persdnliche Weiterentwicklung unserer Azubis.*

Bewerbungen sind jederzeit willkommen

Derzeit werden bei Bauerngut noch in allen gewerblichen Ausbildungsbereichen Azubis gesucht.
Bewerbungen fiir den Ausbildungsstart im August 2026 sind bereits jetzt willkommen. Eine Ausbildung
zum Fleischer, zur Fachkraft fur Lebensmitteltechnik und zur Fachkraft fir Biromanagement ist in
Buckeburg und Koénnern mdoglich. Berufskraftfahrer, Maschinen- und Anlagenfihrer sowie
Mechatroniker werden nur in Blckeburg ausgebildet. Besonders Letztere sind gefragt — auch im
Hinblick auf das neue Bauerngut-Logistikzentrum, das derzeit in Blckeburg entsteht. ,Allein hier
werden wir 20 neue Mechatroniker brauchen®, sagt Tom Plahn. Er selbst habe mit Bauerngut den
optimalen Arbeitgeber gefunden: ,Junge Talente werden hier wirklich geférdert. Sie bekommen viel

Entscheidungsfreiraum, werden aber immer auf ihnrem Weg unterstitzt.”

EDEKA Minden-Hannover im Profil

Mit einem AuRenumsatz von rund 12,24 Milliarden Euro und rund 76.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
(einschlieBlich des selbststéandigen Einzelhandels und fast 3.400 Auszubildenden) ist die EDEKA Minden-
Hannover die umsatzstarkste von insgesamt sieben Regionalgesellschaften im genossenschaftlich organisierten
EDEKA-Verbund. Sie besteht seit 1920, erstreckt sich von der niederlandischen bis an die polnische Grenze und
umfasst Bremen, Niedersachsen, einen Teil von Ostwestfalen-Lippe, Sachsen-Anhalt, Berlin und Brandenburg.
Mehr als drei Viertel der fast 1.500 Markte sind in der Hand von rund 640 selbststandigen EDEKA-Kaufleuten.
Zum Unternehmensverbund gehdren mehrere Produktionsbetriebe, darunter die Brot- und Backwarenproduktion
Schaéfer’s, die Produktion fir Fleisch- und Wurstwaren Bauerngqut sowie das Traditionsunternehmen fir
Fischverarbeitung Hagenah in Hamburg. Die EDEKA Minden-Hannover engagiert sich wegweisend in Sachen
Nachhaltigkeit und Klimaschutz. Seit GUber 100 Jahren ist verantwortungsvolles und nachhaltiges Handeln
eines der Grundprinzipien des Unternehmensverbundes.
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https://verbund.edeka/minden-hannover/
https://verbund.edeka/minden-hannover/
https://www.schaefers-brot.de/
https://www.bauerngut.de/
https://www.diefischwerker.com/ueber-uns/hagenah
https://www.nachhaltigkeit.minden.edeka.de/

