
GESCHÄFTS-
FÜHRUNG

I N  M E H R B E T R I E B S U N T E R N E H M E N



GEMEINSAM WEITERWACHSEN
Der Einzelhandel ist vielfältig, herausfordernd und erfordert ständig 

neue Entscheidungen. Sie gestalten in der Geschäftsführung die Kultur 

und zukünftige Entwicklung - gemeinsam mit Ihren Kaufleuten. Diese 

Weiterbildung mit ihren vielfältigen Themen unterstützt Sie dabei, das 

Unternehmen effizient und erfolgreich voranbringen zu können. Erweit-

ern Sie Ihre Management-Kompetenzen und nutzen Sie den gemeins-

amen Austausch mit Kolleg:innen.

ERWEITERN SIE IHR POTENZIAL
Gemeinsam mit Ihrer Unternehmerin oder Ihrem Unternehmer erar-

beiten Sie die strategische Ausrichtung des Unternehmens, bestimmen 

dessen Positionierung am Markt und planen notwendige Investitionen 

sowie die Entwicklung der Mitarbeitenden. Für einen reibungslosen Ab-

lauf des Tagesgeschäfts ist es nötig, Prozesse zu analysieren und daraus 

die Produktivität sowie Qualität der Waren oder Dienstleistungen stetig 

zu optimieren. Oberste Ziele sind dabei Gewinnorientierung und Wachs-

tum – bei gleichzeitig betriebswirtschaftlicher Stabilität. Diese praxis-

nahe Weiterbildung unterstützt Sie, Ihre Qualifikationen auszubauen

und zu vertiefen, um souverän und sicher Ihr Unternehmen nach innen 

und außen zu vertreten.



DAS BRINGEN SIE MIT
Unser Programm für die Geschäftsführung

in Mehrbetriebsunternehmen richtet sich an 

Geschäftsführer:innen und Prokurist:innen, die 

seit mindestens einem Jahr in dieser Funktion 

sind und ihre Kompetenzen für Aufgaben in 

diesen Positionen komplettieren wollen.

PRAXISNAHE UMSETZUNG MIT MEHRWERT
In Transferprojekten setzen Sie die Seminarinhalte direkt im Markt

um. Ihre Ergebnisse und Erfahrungen reflektieren und dokumentieren 

Sie, um sie anschließend mit anderen Seminarteilnehmenden zu teilen. 

Erfahrene Trainer:innen und Expert:innen des EDEKA-Verbundes

bereichern die Seminare und liefern wertvolle Einblicke in aktuelle

Themen. Regelmäßige Marktbesichtigungen und Exkursionen runden

die national stattfindenden Seminare ab und ermöglichen es, innovative 

Ideen aufzunehmen und Entwicklungen gemeinsam zu erörtern.



BLOCK 2

Unternehmensphilosophie

leben und vermitteln

Das Unternehmen als

Arbeitgeber-Marke

Alleinstellungsmerkmale

sichtbar machen

BLOCK 1

Auftritt und Wirkung

Körpersprache und Rhetorik

Effektive Projektpräsentation

BLOCK 3

Change Management

Projekte im Unternehmen

gestalten und umsetzen

BLOCK 4

Monkey Management

Coachingorientierte Führung

BLOCK 5

Führen von Führungskräften

Talente entdecken und fördern

BLOCK 6

Steuern mit Kennzahlen

Investitionsentscheidungen 

vorbereiten und mitentscheiden

BLOCK 7

Prozesse und Abläufe optimieren

Kommunikationsorganisation

BLOCK 8

Abschlusspräsentation

WISSEN, WAS SIE WEITERBRINGT.



Einbindung, Nutzung und Vernetzung von und mit digitalen Lern-

medien erleichtern den nachhaltigen Transfer der Seminare und 

fördern den Erfahrungsaustausch der Teilnehmenden untereinander.

Den Abschluss Ihrer Weiterbildung bildet eine Reflexion und

Evaluation aller umgesetzten Maßnahmen, die Sie einer Jury 

präsentieren.

24
Die Kursdauer

beträgt 24 Monate.
Dieses Modul richtet sich

an Mit-Geschäftsführer:innen 
und Prokurist:innen.

Maximal 
16 Teilnehmende



Persönliche Daten

Geschäftsführung im Mehrbetriebsunternehmen

Daten zum Unternehmen

Zuständige EDEKA Regionalgesellschaft

Name

Firma

In der Geschäftsführung seit:

Die anfallenden Fortbildungskosten von 350,- € monatlich gehen zulasten des Unternehmens.
Die Abrechnung erfolgt quartalsweise.

Prokura seit:

Meine Angaben sind vollständig und wahr.

Nord Minden-Hannover Rhein-Ruhr Südbayern
Hessenring Nordbayern-Sachsen-Thüringen Südwest

Telefon

Telefon

E-Mail Nationale ID

Mobil

E-Mail

Ort, Datum

Unterschrift

geb. am in

Straße

Straße

PLZ, Ort

PLZ, Ort

Vorname

Anzahl Märkte

ANMELDEBOGEN



EDEKA ZENTRALE
HANDELS STIFTUNG
TRAINING & ENTWICKLUNG
NEW-YORK-RING 6
22297 HAMBURG

INFOS & BUCHUNG
TELEFON: 040 6377 3355
E-MAIL: SEMINARE@EDEKA.DE
WWW.SEMINARE.EDEKA

KONTAKT




