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Geschaftsjahr 2022:
EDEKA waéchst stabil und investiert in guinstige Verkaufspreise

EDEKA-Kaufleute stellen sich auf verandertes Konsumverhalten ein

e Netto Marken-Discount Uberzeugt mit dynamischem Wachstum

e Gulnstige EDEKA-Eigenmarken bei Verbraucher:innen immer beliebter
e EDEKA-Verbund investiert 2023 Giber 3 Mrd. Euro in seine Infrastruktur
e Mit 4.000 neuen Mitarbeiter:innen bleibt EDEKA fihrender Arbeitgeber

Hamburg, 25. April 2023. Angefacht durch die russische Invasion in der Ukraine
dricken stark gestiegene Energiepreise und hohe Inflationsraten auf die Kaufkraft
privater Haushalte in Deutschland. In einem herausfordernden und vor allem preis-
getriebenen Marktumfeld blickt der EDEKA-Verbund dennoch auf stabile Wachs-
tumswerte zurtuck. Die rund 3.500 selbststandigen Kaufleute des genossenschaft-
lichen Verbunds steigerten ihre Umsatze auf insgesamt 36,5 Mrd. Euro (+ 1,8 Mrd.
Euro). Besonders stark entwickelte sich im abgelaufenen Geschaftsjahr Netto
Marken-Discount mit einem Umsatzplus von 1,1 Mrd. Euro auf 15,8 Mrd. Euro. Die
Gesamterlése im EDEKA-Verbund stiegen auf 66,2 Mrd. Euro (+ 3,5 Mrd. Euro).
Insbesondere die Eigenmarken von EDEKA und Netto wurden 2022 massiv nach-
gefragt —auch dank ihrer starken Entwicklung konnten die Lieferausfalle der Marken-
industrie kompensiert und das Preisniveau stabilisiert werden. ,,Wir bleiben auch
2023 der Anwalt der Verbraucherinnen und Verbraucher und wir fordern die Marken-
industrie auf, die Inflation nicht weiter kiinstlich in die Hohe zu treiben®“, so Markus
Mosa, Vorstandsvorsitzender der EDEKA ZENTRALE Stiftung & Co. KG.

»In Zeiten einer hohen Inflation ist es unsere oberste Prioritat, die privaten Haushalte zu

entlasten. Daher haben wir trotz steigender Kosten in erheblichem Mal3 investiert, um die

Verkaufspreise fur Lebensmittel moglichst stabil zu halten — auch zu Lasten unserer eige-

nen Handelsmarge und unserer Ergebnisse“, so Markus Mosa. Damit gelang es dem

EDEKA-Verbund, viele Verbraucher:innen nicht nur mit Genuss und Vielfalt, sondern auch

mit attraktiven Preisen zu Giberzeugen. Passend zum neuen Kampagnen-Motto ,Im Herzen
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vereint* verbindet der EDEKA-Einzelhandel auch zuklnftig vermeintliche Gegensatze wie
Qualitat, Nachhaltigkeit und glinstige Preise verlasslich miteinander. Somit bleiben nach-
haltigere Sortimente und verantwortungsvolles Handeln unverandert ein Kernthema. Erst
2022 war die langjahrige strategische Partnerschaft flir Nachhaltigkeit mit dem WWF um

weitere zehn Jahre verlangert worden.

Der EDEKA-Verbund stitzte 2022 nicht nur die Verbraucherpreise, sondern investierte
auch massiv in seine Handelsinfrastruktur: Insgesamt rund 2,3 Mrd. Euro flossen in die
Expansion mit energieeffizienten Supermarkten, in attraktive Flachenkonzepte wie das auf
Bio-Lebensmittel spezialisierte Format NATURKIND, in digitale Einkaufserlebnisse sowie
in die eigenen Produktionsbetriebe und Logistik-Strukturen. Fir das laufende Geschéftsjahr
investiert der EDEKA-Verbund weiterhin ungebremst in eine moderne Infrastruktur und

plant Investitionen von 3,2 Mrd. Euro.

Nachfrage nach EDEKA-Eigenmarken steigt signifikant

Inflationsgetrieben entwickelten sich die Lebensmittelpreise zum entscheidenden Wett-
bewerbsfaktor des zuriickliegenden Geschaftsjahres. ,Wir sind mit unseren Sortimenten
preislich absolut wettbewerbsfahig. Auch in diesem Jahr werden wir unser Preisprofil weiter
scharfen. Unsere nationalen und regionalen Eigenmarkenprogramme sind wichtige Bau-
steine dafir®, so Markus Mosa. Im Jahr 2022 ging die Nachfrage nach Eigenmarkenartikeln,
beispielsweise von GUT&GUNSTIG, EDEKA oder EDEKA Bio, rasant nach oben. Sie sind
vergleichbaren Markenartikeln in puncto Qualitat, Innovationskraft und Preis h&ufig Uberle-
gen. EDEKA setzt auch weiterhin auf ein breites Markenangebot — allerdings nicht um jeden
Preis. Von Seiten der Markenartikelindustrie vielfach mit unseridsen Forderungen konfron-
tiert, verhinderte EDEKA im Sinne seiner Kund:innen vergangenes Jahr erfolgreich Preis-
erhéhungen in Hohe von insgesamt rund 1,5 Mrd. Euro. ,Lebensmittel dirfen nicht zum
Luxusgut werden. Wir werden auch weiterhin alle Forderungen der Markenindustrie sehr

genau prifen — das sind wir unseren Kundinnen und Kunden schuldig“, so Markus Mosa.

Expansionstempo bleibt hoch

Mit insgesamt 233 neuen Einzelhandelsstandorten driickten EDEKA (133 neue Super- und

Verbrauchermarkte) und Netto Marken-Discount (100 neue Filialen) in Sachen Flachen-
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expansion im Jahresverlauf weiter aufs Tempo. Die Gesamtverkaufsflache wuchs sparten-
Ubergreifend auf 12,0 Mio. Quadratmeter an. Parallel zu den Neuerdffnungen spielen auch
die Erweiterung bestehender Einzelhandelsstandorte sowie deren energetische und laden-

bauliche Modernisierung zentrale Rollen bei der Flachenentwicklung.

Attraktiver Arbeitgeber und Ausbilder

Im Jahr 2022 untermauerte der EDEKA-Verbund mit 4.000 zusatzlichen Mitarbeiter:innen
seine Position als groRter privatwirtschaftlicher Arbeitgeber Deutschlands. Damit waren in
den Unternehmen des Verbunds zum Jahresende insgesamt rund 408.900 Menschen tatig.
Besonders gesucht sind weiterhin junge Nachwuchskréfte. Ende 2022 lag die Zahl der Aus-
zubildenden bei EDEKA und Netto Marken-Discount mit 19.260 jungen Menschen leicht
unter Vorjahresniveau, da nicht alle Ausbildungsplatze besetzt werden konnten. Den Azu-
bis steht im EDEKA-Verbund ein einzigartiges Aufstiegsprogramm offen — bis hin zur
Selbststandigkeit. Die Chance zur Existenzgriindung mit eigenem EDEKA-Markt nutzten
vergangenes Jahr 149 Jungkaufleute — rund 50 mehr als im Vorjahr. 130 Markte wurden
aus dem Regiebereich in die Hénde selbststindiger Kaufleute Ubertragen, davon 83

zugunsten von Existenzgrinder:innen.

Nahere Informationen zur wirtschaftlichen Entwicklung des EDEKA-Verbunds, dem Aus-
und Aufbau nachhaltigerer Sortimente sowie dem Engagement fir Umweltschutz und
gesellschaftliches Miteinander bietet der neue EDEKA-Geschaftsbericht 2022:

geschaeftsbericht.edeka.de

EDEKA - Deutschlands erfolgreichste Unternehmer-Initiative

Das Profil des mittelstandisch und genossenschaftlich gepragten EDEKA-Verbunds basiert auf dem
erfolgreichen Zusammenspiel dreier Stufen: Bundesweit verleihen rund 3.500 selbststandige Kaufleute
EDEKA ein Gesicht. Sie Ubernehmen auf Einzelhandelsebene die Rolle des Nahversorgers, der fir
Lebensmittelqualitat und Genuss steht. Unterstitzt werden sie von sieben regionalen GrofRhandels-
betrieben, die taglich frische Ware in die EDEKA-Markte liefern und dariber hinaus von Vertriebs- bis zu
Expansionsthemen an ihrer Seite stehen. Die Koordination der EDEKA-Strategie erfolgt in der Hamburger
EDEKA-Zentrale. Sie steuert das nationale Warengeschaft ebenso wie die erfolgreiche Kampagne
"Wir ¥ Lebensmittel" und gibt vielféltige Impulse zur Realisierung verbundubergreifender Ziele. Mit dem
Tochterunternehmen Netto Marken-Discount setzt sie darliber hinaus erfolgreiche Akzente im
Discountgeschaft. Fachhandelsformate wie BUDNI oder NATURKIND, die Kooperation mit online-
basierten Lieferdiensten wie Picnic und das GroRverbrauchergeschaft mit dem EDEKA Foodservice
runden das breite Leistungsspektrum des Unternehmensverbunds ab. EDEKA erzielte 2022 mit rund
11.100 Méarkten und rund 408.900 Mitarbeiter:innen einen Umsatz von 66,2 Mrd. Euro. Mit rund 19.300
Auszubildenden ist EDEKA einer der fiihrenden Ausbilder in Deutschland.
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